DISCURSO

PRONUNCIADO POREL [
DR. MARIANO GERMAN MEJIA
PRESIDENTE DEL PODER JUDICIAL

EN OCASION DE LA CONMEMORACION DEL

DIA DEL PODER JUDICIAL

AUDIENCIA SOLEMNE « 7 DE ENERO DE 2019






DISCURSO

PRONUNCIADO POREL ,
DR. MARIANO GERMAN MEJIA

PRESIDENTE DEL PODER JUDICIAL

EN OCASION DE LA CONMEMORACION DEL

DIA DEL PODER JUDICIAL

AUDIENCIA SOLEMNE « 7 DE ENERO DE 2019



347.012 Germén Mejia, Mariano.
G373d Discurso pronunciado por el doctor Mariano German Mejia
en ocasion de la conmemoracion del dia del Poder Judicial : audiencia
solemne, 7 de enero de 2019 / Mariano Germéan Mejia. —- la.ed. -
Santo Domingo : Poder Judicial, 2019.
62 p.

ISBN 978-9945-585-48-3.

1. Administracion de justicia - Reptiblica Dominicana - Discursos
2. Poder Judicial - Reptiblica Dominicana I. Poder Judicial II. Tit.

PODER JUDICIAL
RepUBLICA DOMINICANA

Primera edicion
1,500 ejemplares.

Coordinacién General:
Magistrado Mariano German Mejia
Presidente de la Suprema Corte de Justicia y
del Consejo del Poder Judicial

Correccion de estilo:
Mayra Arbaje Lembert

Diagramacion:

Victor José Vargas Castafios

Disefio de portada: @ @ @ @

Amaury A. Silva Nufiez

Divisién de Publicaciones y Difusién Web
Centro de Documentacién e Informacién Judicial Dominicano
Cendijd

ISBN: 978-9945-585-48-3

Impreso en:
Amigo del Hogar
Santo Domingo, Republica Dominicana
Enero 2019

Hecho los depdsitos de Ley

www.poderjudicial.gob.do




DISCURSO DE RENDICION DE CUENTAS
DEL 2018 y PROYECCIONES PARA EL 2019

LUGAR: SALA AUGUSTA, SUPREMA CORTE DE JUSTICIA.

FECHA: LUNES 7 DE ENERO DE 2019.

Por séptima vez, un dia como hoy 7 de enero, es un inmenso placer
contar con la presencia de todos ustedes en esta Sala Augusta. Es
una nueva oportunidad que me ofrecen para hablarles del pasado,
del presente y del futuro de la justicia dominicana, a nombre de la
Suprema Corte de Justicia, su Pleno, sus Salas Reunidas y sus diferen-
tes tribunales. Hablarles igualmente como presidente del Consejo del
Poder Judicial, de la Escuela Nacional de la Judicatura y de la Oficina
Nacional de la Defensa Publica; asi como de los 6rganos vinculados al
Poder Judicial y sus servidores.

Ciertamente, fui escogido el 22 de diciembre del afio 2011, para des-
empefar dichas funciones. A los pocos dias, el 7 de enero de 2012,
compareci por primera vez ante este mismo escenario para dar a
conocer al pais mi visién sobre el Poder Judicial.

En tal sentido:

1. Les informé sobre lo que encontré al asumir el cargo y les expli-
qué hacia donde conduciria dicho poder, durante el periodo por
el cual fui elegido.

2. Dejé constancia de mi obligacién de hacer valer a cabalidad las
disposiciones que prevén que la Suprema Corte de Justicia debe
funcionar como un dérgano jurisdiccional concentrado en su labor
de dirimir con justicia los conflictos de que es apoderada; en tan-
to que el Consejo del Poder Judicial debe encargarse de la labor
administrativa y financiera.
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Me permit{ hacer un recuento del marco normativo que nos sus-
tenta y de los expedientes abiertos y pendientes de solucion ante
la Suprema Corte de Justicia.

Aseguré que nos convertiriamos en guardianes de la democracia,
mediante acciones colectivas, con respeto a la institucionalidad
y en las cuales estuvieren ausentes los criterios personales;
comprendiendo que el Poder Judicial tiene un compromiso per-
manente con esa democracia necesaria, declarada y afirmada en
nuestra Constitucion.

Afirmé que respetaria la aplicaciéon del principio de favorabilidad
en beneficio de las personas titulares de derechos, por lo que los
vacios normativos no serian impedimentos para hacer prevalecer
la justicia.

Me comprometi a seguir luchando por la igualdad de género, por
la eliminacién de la violencia intrafamiliar y la garantia de los
derechos de la nifiez y la adolescencia.

Reconoci la necesidad de la integracidn, la cooperacién interna-
cional y la participacién de la sociedad en el fortalecimiento del
Poder Judicial y de la Nacién.

Hice saber con plena claridad que mi gestiéon debia tener siem-
pre presente, que el Estado, como sistema, requiere armonia y
estabilidad.

Me propuse trabajar en alianza con todo el sector justicia y sus
6rganos vinculados en la lucha contra la criminalidad para contri-
buir con la paz social, conjuntamente con los demds poderes del
Estado.

Realicé un llamado a toda la judicatura a comprometerse a traba-
jar por una administracion de justicia ética.

Valoré el excelente trabajo de la Escuela Nacional de la Judica-
tura en beneficio de la capacitacion y la formacién judicial, para
desde ahi, fortalecer la credibilidad y la independencia del Poder
Judicial.
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12. Informé de mi concordancia de criterios con el economista Henry
Gitton cuando nos hace saber, que “Mientras las necesidades se
multiplican dia a dia, los bienes sélo se suman; por lo tanto, siempre
habrd necesidades insatisfechas”; 1o expresé de esa manera para
dejar constancia de que trabajariamos para garantizar la supre-
macia de la Constitucion y el respeto a las leyes, con limitaciones
y precariedades, pero con la conciencia clara de que ningtn pais
ha salido de la violencia y ha construido la paz y el desarrollo sin
respeto a la constitucionalidad y a la legalidad.

En definitiva, hace 7 afios me comprometf a:

e Trabajar por una justicia pronta y accesible; por una justicia que
dé respuestas y soluciones cercanas a la sociedad.

e Desarrollar acciones a favor de una justicia eficiente, oportuna,
agil y de calidad.

Fueron compromisos que he procurado honrar cada dia para que,
quienes demandaban y hoy siguen demandando los servicios del
Poder Judicial, tengan una decisién favorable o no, puedan afirmar
que contaron con la seguridad de que su proceso se conoci6é con
probidad, transparencia, independencia, agilidad, calidad, eficacia
y eficiencia.

La justicia es una aspiraciéon permanente. A defenderla nunca renun-
ciaré, como no lo hara nunca la humanidad de la cual Dios me hizo
parte.

DESARROLLO

Sefioras y sefiores, como Sécrates no escribié ninguna obra, no digo
que Sécrates escribio, sino que atribuyen a Sdcrates haber afirmado
que: “Cuatro caracteristicas corresponden al juez: escuchar cortés-
mente, responder sabiamente, ponderar prudentemente y decidir
imparcialmente”.

Tomando como guias estas sabias ensefianzas, quiero dar a conocer
algunos momentos de mi paso como Presidente del Poder Judicial,
haciendo constar que administrar un Poder del Estado, con una
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vision integral-institucional, es una funcién compleja; que, en el caso
del Poder Judicial, estd integrada basicamente por:

e Administrar justicia, conjuntamente con sus actores
fundamentales;

e Administrar las instalaciones desde las cuales se ejecutan las
acciones diarias;

¢ Administrar sus instituciones principales y conexas;
¢ Administrar los valores que deben orientar las decisiones a tomar;
e Administrar la disciplina, con sus variables positivas y negativas;

e Administrar los vinculos del Poder Judicial con las demas institu-
ciones del Estado.

Con la visién descrita, junto al equipo de jueces de paz, de primera
instancia, de cortes de apelacidén, de jurisdicciones especializadas y
los jueces de la Suprema Corte de Justicia; asi como al Consejo del
Poder Judicial y al equipo administrativo que él dirige; me propuse
dar los pasos para lograr de manera sostenible acciones que, como
las que hoy doy a conocer, puedan ser aceptadas como realidades
concretas favorables al sistema de justicia de la Nacién.

I
LABOR JURISDICCIONAL

Refiérome en primer término a las funciones jurisdiccionales, porque
ellas constituyen la esencia de la existencia misma del Poder Judicial.
Dirimir diferendos es por lo que el Poder Judicial es y por lo que no es
otro Poder del Estado y por el cual se diferencia de los demas.

Son las decisiones que adoptan los diferentes tribunales del pais, in-
cluyendo la Suprema Corte de Justicia, las Cortes de Apelacién y sus
equivalentes, los Juzgados de Primera Instancia y sus equivalentes y
los Juzgados de Paz y sus equivalentes; y el Consejo del Poder Judicial,
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en sus atribuciones disciplinarias las que definen al Poder Judicial. A
ellas paso a referirme durante el periodo que me ha tocado estar al
frente de dicho poder: 2012-2018:

Al efecto, las estadisticas nos dicen que durante el periodo compren-
dido entre enero 2012 y diciembre 2017:

1.

Los juzgados de paz distribuidos en todo el pais dictaron 562,720
decisiones; cifra que unida a las 120,340 del periodo corres-
pondiente del 1° de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2018,
totalizan 683,060 decisiones;

Las jurisdicciones civiles de fondo del pais dictaron 639,827, de-
cisiones; que unidas a las 106,968 del periodo correspondiente
del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 746,795
decisiones;

Lasjurisdicciones penales de fondo del pais dictaron 1,530,088 deci-
siones; que unidas a las 245,783 del periodo correspondiente del 1°
de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 1,775,871 decisiones;

Las jurisdicciones laborales del pais dictaron 141,378 decisiones;
que unidas a las 24,208 del periodo correspondiente del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 165,586 decisiones;

Las jurisdicciones de Nifios, Nifias y Adolescentes del pais dic-
taron 433,929 decisiones; que unidas a las 58,388 del periodo
correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018,
totalizan 492,317 decisiones;

Las jurisdicciones de Tierras del pais dictaron 155,693 decisio-
nes; que unidasalas 27,956 del periodo correspondiente del 1°de
enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 183,649 decisiones;

La jurisdiccién contenciosa administrativa del pais dicté 8,231
decisiones; que unidas a las 1,331 del periodo correspondien-
te del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 9,562
decisiones;

El Pleno y las Salas Reunidas de la Suprema Corte de Justicia,
emitieron un total de 2,674 decisiones; que unidas a las 397 del
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periodo correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de
2018, totalizan 3,071 decisiones;

La Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia, emiti6é un total
de 18,057 decisiones; que unidas a las 3,006 del periodo corres-
pondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan
21,063 decisiones;

La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia emiti6 un total de
4,471 decisiones; que unidas a las 4,942 del periodo correspon-
diente del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 9,413
decisiones;

La Tercera Sala de la Suprema Corte de Justicia emitié un total
de 5,237 decisiones; que unidas a las 445 del periodo correspon-
diente del 1° de enero al 31 de diciembre de 2018, totalizan 5,682
decisiones;

El plan de descongestionamiento de expedientes en mora en los
tribunales a nivel nacional ha permitido dar solucién a mas de
75,000 expedientes.

En definitiva, las jurisdicciones de fondo, en total, durante en el perio-
do 2012-2018, dictaron 4,056,839 decisiones. En tanto que, las tres
salas de la Suprema Corte de Justicia, el Pleno y Las Salas Reunidas,
en el mismo periodo dictaron 39,229 decisiones. Para un total gene-
ral de 4,096,068 decisiones.

11
PLAN DE DESCONGESTIONAMIENTO
DE EXPEDIENTES EN MORA EN LOS
TRIBUNALES A NIVEL NACIONAL

Este Plan fue implementado con el objetivo de reducir a nivel nacio-
nal los expedientes en mora de recibir solucion y dar repuesta a los
usuarios de sus casos.
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El plan se inici6 en el mes de febrero de 2017, en todos los departa-
mentos judiciales y todas las jurisdicciones.

Para llevarlo a cabo se realiz6 previamente a nivel nacional un inven-
tario de los casos pendientes, se habilitaron los espacios necesarios y
se adquirieron los equipos requeridos.

Esta siendo ejecutado por jueces, servidores judiciales administra-
tivos a nivel nacional y personal externo contratado; ha manejado
ochenta y tres mil seiscientos veintitin (83,621) expedientes, de los
cuales se han concluido en total de setenta y ocho mil trescientos
veinticuatro (78,324), quedando pendientes a octubre 2018, un total
de cinco mil doscientos noventa y siete (5,297) en treinta y seis (36)
tribunales.

Hoy esos expedientes tienen respuestas. De aqui en adelante sélo
habra lugar a entrada y salida de expedientes en tiempo razonable.

La implementacién del 6rgano como eje de fortaleza institucional
de la Divisién de Seguimiento de Casos y Calidad del Servicio de la
Justicia, la cual concentrara todos los proyectos de descongestién y la
creacion de politicas publicas que dimensione desde el punto de vista
de la calidad del servicio de la justicia.

iFelicitaciones a nuestros jueces por tan eficiente trabajo!

111
CONSE]JO DEL PODER JUDICIAL

Sefioras y sefiores,

El Consejo del Poder Judicial ha continuado probando su eficacia
como institucién administrativa y disciplinaria; y se ha constituido en
un espacio de laboriosidad y entrega, de cara a las exigencias éticas y
a los estandares de calidad exigidos por el sistema.

En el ejercicio de sus funciones ha seguido sentando una firme y
afianzada jurisprudencia con relacién al Cédigo de Comportamiento
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Etico y sus 26 principios, ya que todo el que ha cometido violacién
ha recibido la condigna sancién y ha sido absuelto aquel a quien no
se le probé haber cometido falta. Ha actuado con rigurosidad, pero
siempre con la debida prudencia y respetando el debido proceso.

En el Aambito administrativo y disciplinario, nos permitimos decir que
durante el periodo en que hemos ejercido la funcién, el Consejo del
Poder Judicial tom¢ las siguientes decisiones de relevancia:

1. Propuso y ha logrado el ascenso de seiscientos veintisiete (627)
magistrados, en atencién a los méritos acumulados; ingresé
doscientos veintinueve (229) nuevos jueces de paz y tres mil
trescientos noventa y cuatro (3,394) nuevos servidores al area
administrativa.

2. Realiz6 dos mil doscientos cuarenta y seis (2,246) diferentes
acciones de inspectoria.

3. Conoci6 de cuatrocientos treinta y dos (432) juicios disciplina-
rios contra servidores administrativos. Unos culminaron con
destituciones, otros con suspensiones, otros con amonestaciones
y otros con descargos.

4. Dicté veintitin (21) sentencias de destitucién de jueces en juicio
disciplinario; otras sentencias llevaron consigo suspensiones y
otras descargo.

IV
CONSTRUCCION, READECUACION, ADQUISICION Y
REGULARIZACION DE PROPIEDADES

Con relacién a la construccién, readecuacion, adquisicion y regula-
rizacion de propiedades a favor del Poder Judicial, nos permitimos
decir que desde nuestras funciones (2012-2018), nos propusimos
lograr instalaciones adecuadas, para ejercer con la debida eficiencia
nuestras labores y destruir la exhibicién de pobreza que debilita
nuestra imagen.



Discurso Pronunciado por el Dr. Mariano Germdn Mejia | 13

El juicio histérico nos dice que una persona fisica o moral, a mayor
raz6n un poder del Estado, sin instalaciones apropiadas, ni siquiera
el respeto se gana.

Haciendo honor al juicio que antecede:

1. Se construyeron diecisiete (17) nuevos juzgados de paz a nivel
nacional.

Dichas construcciones estan distribuidas en todo el pais: Santiago,
San Pedro de Macoris, Azua, Barahona, Duarte, Montecristi, Santia-
go Rodriguez, Santo Domingo, Espaillat, Valverde, Puerto Plata, San
Cristobal y Peravia.

De las construcciones numeradas, tres (3) corresponden al afio
2018 y seis (6) construcciones mas se encuentran en proceso de
terminacidn.

2. Se realizaron mas de noventa y cinco (95) readecuaciones y re-
paraciones de edificaciones para el buen funcionamiento de los
tribunales y oficinas administrativas.

De las readecuaciones numeradas, nueve (9) corresponden al afio
2018.

3. Se adquirieron seis (6) inmuebles con el objetivo de reducir los
gastos en locales alquilados y mejorar las instalaciones de tribu-
nales y oficinas administrativas.

4. Por gestiones frente a las autoridades de las diferentes demar-
caciones del territorio Nacional, adquirimos catorce (14) porcio-
nes de terreno para ser destinadas a construcciones de nuevos
tribunales.

5. Como logros significativos a resaltar en el aspecto descrito en los
numerales que anteceden, nos permitimos citar:

¢ Laadquisicion de los inmuebles de una porcion de terreno de
5,841.47 Mts2, para la construccion del Palacio de Justicia de
Jurisdicciones Especializadas, donde funcionaran las jurisdic-
ciones del Tribunal Superior Administrativo, Salas de la Corte
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de Trabajo, Tribunales Civiles Especializados en materia de
Familia, Tribunales Civiles Especializados en materia Comer-
cial, Corte de Reestructuracion y Liquidacién de Empresas
Fisicas, Tribunales de Primera Instancia en Reestructuracién
y Liquidacién de Empresas Fisicas, la Jurisdicciéon de Nifios,
Nifias y Adolescentes y se habilitaran los Tribunales en mate-
ria Administrativa de Primera Instancia del Distrito Nacional,
dando cumplimiento a los compromisos asumidos el pasado
7 de enero de 2018.

e La adquisicién por acto de donacién de parte del Consejo

Estatal del Aztcar de 30,000 Mts2, los cuales estan siendo uti-
lizados en la construccién de Naves de Archivo y un edificio de
Gestion Administrativa que servird para encaminar y digitali-
zar todos los archivos del Poder Judicial tanto jurisdiccionales
como administrativos.

Dando cumplimiento al compromiso asumido en el afio 2012, por
el Consejo del Poder Judicial de regularizar el estatus juridico de
los inmuebles del Poder Judicial de acuerdo con la Ley nim.108-
05, sobre Registro Inmobiliario, sus reglamentos de aplicacion, y
sus modificaciones; fue que iniciamos el proceso de actualizacién
de las mensuras y deslindes de los inmuebles del Poder Judicial,
asi como la titulacion de aquellos que atin siendo de nuestra pro-
piedad no estaban provistos de los correspondientes certificados
de titulos.

En el sentido precisado en el parrafo que antecede, se ha regulari-
zado el status juridico de diecinueve (19) inmuebles y veinticua-
tro (24) se encuentran en proceso de regularizacion, a punto de
culminar. Hemos logrado pues registrar a favor del Poder Judicial
cuarenta y tres (43) nuevos inmuebles.
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Vv
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE TRIBUNALES
Y SALAS, CENTROS DE ENTREVISTAS Y
CENTROS DE INFORMACION Y
ORIENTACION CIUDADANA

Durante el mismo periodo 2012-2018:

1. Se han puesto en funcionamiento veintinueve (29) tribunales
penales, diez (10) salas civiles, tres (3) tribunales laborales, cinco
(5) tribunales de Nifios, Nifias y Adolescentes y tres (3) tribuna-
les inmobiliarios.

De dichas puestas en funcionamiento, trece (13) corresponden al afio
2018.

2. Se han puesto en funcionamiento siete (7) centros de entrevistas,
respectivamente, en las localidades de: Santiago, Puerto Plata,
Samang, La Altagracia, Santo Domingo y Mao, Valverde; para la
realizacién de entrevistas evidénciales a personas en condicio-
nes de vulnerabilidad (nifios, nifias y adolescentes), victimas o
testigos de delitos penales; provistos de medios tecnoldgicos que
permiten obtener las declaraciones informativas o testimoniales
y grabarlas en formato audiovisual, para ser utilizado como me-
dio de prueba y evitar su revictimizacion;

De dichos centros de entrevistas, dos (2) corresponden al afio 2018.

3. Para ofrecer servicios de informacién y orientacién a las personas
que visitan los palacios de justicia, para que puedan acceder al
sistema de justicia y resolver su situacion judicial a la brevedad
posible, durante el perfodo 2012-2018, se han puesto en funcio-
namiento diez (10) Centros de Informacién y Orientacién Ciuda-
dana (CIOC) y dos (2) estan en proceso, para un total de doce (12).
Dichos centros funcionaran en las localidades de: La Vega, Monte
Plata, Barahona, Distrito Nacional, Santo Domingo, Peravia, San
Francisco de Macoris, San Pedro de Macoris y Monsefior Nouel.

De dichos Centros de Informacién, tres (3) corresponden al afio 2018.
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VI

FORTALECIMIENTO DE METODOS ALTERNOS

DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Con el objetivo de disminuir los altos niveles de judicializacidn, el
Poder Judicial estd implementando métodos de Resolucidn Alterna
de Conflictos (RAC) en el sistema de administracién de justicia. En

efecto:

1. Hemos logrado importantes avances con:

La puesta en funcionamiento de la Coordinaciéon de Métodos
Alternos de Resolucion de Conflictos del Poder Judicial.

La creacién y funcionamiento del primer Programa de Forma-
cion de Mediadores de la Reptiblica Dominicana, a través de la
Escuela Nacional de la Judicatura.

Las jornadas de sensibilizaciéon que ya han impactado a mas
de doscientos cincuenta (250) actores del area de Mecanis-
mos de Resolucion Alterna de Conflictos (RAC)

La aprobacién del Reglamento General que regula los Me-
canismos Alternativos de Solucién de Conflictos en el Poder
Judicial en materias: civil y comercial, familia, laboral, penal,
inmobiliario y contencioso tributario y administrativo.

2. En proceso se encuentran:

La puesta en funcionamiento de Centros de Conciliacién en
las provincias de Santo Domingo Oeste y Santiago de los Ca-
balleros, con el objetivo de aplicar de manera mas eficiente las
técnicas de conciliaciéon en materia Laboral.

La creacién del Centro de Conciliacién y Mediacion para la
Provincia de Santo Domingo Este, en la cercania del Palacio de
Justicia de 1a Charles de Gaulle, con el objetivo de conciliary/o
mediar disputas penales.
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¢ Lacreacion del Centro de Mediacion y Conciliacion en el Pala-
cio de Justicia de Santiago de los Caballeros, con el objetivo de
conciliar y/o mediar disputas familiares, civiles y comerciales.

¢ La firma un protocolo de colaboracién entre el Principado
de Asturias de Espafia y el Poder Judicial dominicano, con el
propdsito de enriquecer y ampliar nuestro programa de for-
macion en mediacion y conciliacion.

3. Estan prestando servicios de mediacion a la ciudadania a través
del Centro de Mediacion Judicial seis (6) Casas Comunitarias de
Justicia, coordinadas por Participacion Ciudadana y desde ellas
han sido asistidas unas cuatrocientas mil (400,000) personas
aproximadamente.

VII
MODELOS DE GESTION
DE DESPACHOS JUDICIALES

Direccionado por la idea de crear estructuras que hagan mas funcio-
nales los tribunales, el Consejo del Poder Judicial ha implementado
en diferentes jurisdicciones del pais los denominados Modelos de
Gestion del Despacho Judicial, los cuales ordinariamente cuentan con
una secretaria comun.

Con dichos modelos se crea una estructura organizativa que tiene
a su cargo la administracién y control de la gestién procesal de los
tribunales y que ofrece a los jueces un adecuado soporte a su labor de
administrar justicia, reduciendo el tiempo de duracién de los procesos
judiciales y ofreciendo a los usuarios un servicio de justicia eficiente.

En efecto, este modelo propicia la separacién de las funciones juris-
diccionales y administrativas, a través de la implementacién de una
secretaria general conformada por unidades especializadas, que reci-
ben y gestionan las solicitudes y casos que ingresan a la jurisdiccién,
con operaciones sustentadas a través de una herramienta automati-
zada para la gestién de casos.
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Durante el periodo 2012-2018, se han implementado ocho (8) Mo-
delos de Gestidn y se encuentran en proceso tres (3) para un total de
once (11) en las siguientes jurisdicciones:

1. EnlaJurisdiccién Penal del:
¢ Distrito Judicial de Mao, Valverde (2012);
o Distrito Judicial de Monte Plata (2012);
e Distrito Judicial de Barahona (2014);
e Distrito Judicial de San Francisco de Macoris (2016);

2. En la Jurisdiccion Laboral del Distrito Judicial de Santiago
(2012).

3. EnlaJurisdiccion de Nifios, Nifias y Adolescentes del:
e Distrito Judicial de San Cristébal (2015);
¢ Distrito Judicial de Santo Domingo (2018).

4. Enlajurisdicciéon de Familia del Distrito Judicial de Santiago
(2017).

En proceso de instalacién se encuentran los Modelos de Gestion del
Palacio de Justicia de Jurisdicciones Especializadas, Palacio de Justi-
cia de San Cristébal y Palacio de Justicia de Las Matas de Farfan.

Con los establecidos anteriormente en la jurisdicciéon penal: en los
Palacios de Justicia de La Vega, Santiago, Santo Domingo, San Juan de
la Maguana, Barahona, Puerto Plata, San Francisco de Macoris, Mao,
Monte Plata, Hermanas Mirabal, Espaillat, Monsefior Nouel y Sdnchez
Ramirez y en el Palacio de Justicia de la jurisdiccién de Nifios, Nifias
y Adolescentes del Distrito Nacional; en la actualidad contamos con
veinticinco (25) modelos de gestion de Despachos Judiciales, de los
cuales tres (3) corresponden al afio 2018.
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VIII
AVANCES TECNOLOGICOS DEL PODER JUDICIAL

Para insertar el Poder Judicial a los avances tecnoldgicos y hacer po-
sible los trabajos jurisdiccionales y administrativos diarios, durante
el periodo 2012-2018, se adquirieron:

¢ (Cinco mil setecientos dieciocho (5,718) computadoras.
¢ (Cinco mil setecientos dieciocho (5,718) CPU.
¢ Seis mil quinientos treinta y seis (6,536) monitores.
¢ Dos mil trescientos treinta y nueve (2,339) impresoras.
e Seis mil ochocientos cuarenta y cinco (6,845) UPS.
¢ Cuatrocientos cuarenta y siete (447) escaneres.
¢ C(Cincuenta y un (51) servidores.
e Cuarentay seis (46) laptops.
1. Se encuentran en proceso de adquisicion:
¢ Mil trescientas (1,300) computadoras (CPU y Monitores).
¢ Mil trescientos (1,300) UPS.
¢ Quinientas (500) impresoras.
¢ Trescientos setenta y cinco (375) escaneres.
2. Para un total general de:
¢ Siete mil dieciocho (7,018) computadoras.
¢ Siete mil dieciocho (7,018) CPU.
¢ Siete mil ochocientos treinta y seis (7,836) monitores.

¢ Dos mil ochocientos treinta y nueve (2,839) impresoras.
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¢ Ocho mil ciento cuarenta y cinco (8,145) UPS.
¢ Ochocientos veintidds (822) escaneres.
¢ C(Cincuenta y un (51) servidores.

¢ Cuarentay seis (46) laptops.

IX
SISTEMAS AUTOMATIZADOS
JURISDICCIONALES Y ADMINISTRATIVOS

Durante el periodo correspondiente a esta rendiciéon de cuentas, el
Poder Judicial llevé a cabo la implemetacién en todo el pais de un
sistema de Innovacién Tecnolégica “Justicia Digital” con el objetivo
de que todos los usuarios del sistema tengan acceso a una plataforma
Unica para el manejo de expedientes. En efecto:

1. La plataforma contara con:
¢ Una oficina virtual para servicios en linea;
¢ C(Casillero/notificacién judicial;

¢ Implementacion del proyecto de control de presentacion
periddica utilizando huellas biométricas (Distrito Nacional y
Santo Domingo);

e Mejora de la gestiéon de estadisticas y evaluacion en linea del
desempeiio;

¢ Gestion de presupuesto y Plan Operativo Anual (POA);
e Biblioteca virtual;
e Tramitacion en vivo de audiencias;

¢ Mesa de ayuda de gestién de servicios;
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¢ Consulta de expedientes de manera remota;
e Gestion de solicitudes de servicios del area administrativa;
¢ Incorporacion de firma digital;

Se trabajé la implementacién del Sistema de Gestion de los expe-
dientes para los tribunales de las materias (penal, civil, laboral
entre otros).

En el caso del Tribunal Superior Administrativo, se inici6 el pro-
ceso de automatizacién y digitalizacion de todos los expedientes
entrados a esta jurisdiccion.

En las Secretarias Generales de los Despachos Penales de los
Departamentos Judiciales de La Vega, Santiago, Puerto Plata, San
Francisco de Macoris, Santo Domingo, San Juan de la Maguana y
Barahona se implemento el sistema tnico de la jurisdiccion penal
Supremo Plus.

En el afio 2016, entré en funcionamiento el sistema de sorteo
aleatorio a través de la web, el cual permite la asignacién de expe-
dientes, con controles de seguridad robusta, en Presidencia Civil
de Santiago, Presidencia Laboral de Santo Domingo, Presidencia
Civil de la Vega, Tribunal Superior Administrativo, Presidencia
Camara Penal y Coordinacién de la Instruccién del Distrito Nacio-
nal y San Cristdbal.

En la Secretaria General de la Suprema Corte de Justicia se imple-
mento el Sistema de Gestion Statera360, en armonia con un siste-
ma de turno para los usuarios que realizan solicitudes diarias.

A nivel nacional, en el 2018, se dio inicio a la implementacion del
Sistema de Digitalizacién de Expedientes. Lo que se lleva a cabo a
ritmo apropiado en todo el pais.
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X
INNOVACIONES ADMINISTRATIVAS

A nivel administrativo, las innovaciones consistieron en:

1.

La herramienta BiblioJuez, para el manejo de las informaciones
relacionadas con la jurisprudencia y sentencias producidas por
los tribunales; asi como libros e informaciones de interés para los
jueces.

El sistema Gestor Administrativo que permite el registro de servi-
cios en general.

El desarrollo de aplicaciones para los Centros de Entrevista y
Mediacion, con el objetivo de realizar la gestion de entrevistas
a involucrados en procesos que se presentan en la Direccién de
Familia, Nifiez, Adolescencia y Género del Poder Judicial.

El desarrollo de una “Aplicacién M6vil” donde se podran consultar
informaciones de interés para los usuarios directamente desde el
celular.

XI
MEJORAS DE LOS RECURSOS HUMANOS
DEL PODER JUDICIAL

Una institucidén, cualquiera que sea, no puede dar un buen servicio
sin recursos humanos capacitados, eficientes, éticos y en condiciones
materiales para poder cubrir sus necesidades basicas.

Digase lo que se diga, el ser humano sigue y seguira siendo la razén
de ser de todo lo que existe; por lo que, durante nuestro ejercicio al
frente del Poder Judicial hemos luchado por tener un mejor personal
y ofrecerle mejores de condiciones de vida.
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Transitando el camino descrito, es que durante ese periodo:

1.

Pusimos en funcionamiento la Unidad de Salud Integral, com-
puesta por profesionales del area del comportamiento humano,
que junto a los servicios médicos generales tienen el objetivo de
promover y mantener el bienestar fisico y mental de los servido-
res judiciales.

Ampliamos el servicio de seguro de salud y dental.

Pusimos en funcionamiento consultorios médicos en los Palacios
de Justicia de la Suprema Corte de Justicia y de Santiago.

Institucionalizamos las Salas de Lactancia Materna en el Palacio
de Justicia de la Suprema Corte de Justicia, en el Edificio de la
Jurisdiccion Inmobiliaria y en los Palacios de Justicia de la Cor-
te de Apelacion del Distrito Nacional, Santiago y San Juan de la
Maguana.

Institucionalizamos el Bono por Antigliedad en el Servicio, para
los servidores judiciales que se pensionen con veinte (20) afios o
mas de servicios en la institucién y que cuenten con un minimo
de 60 afios de edad.

Hicimos realidad el incentivo académico, para dar oportunidad
a los servidores judiciales de fortalecer sus competencias con
estudios especializados, que no sean impartidos por la Escuela
Nacional de la Judicatura.

Aumentamos la flotilla de autobuses para ofrecer servicio de
transporte a los servidores judiciales en el Distrito Nacional, San-
to Domingo, Santiago y Puerto Plata; estableciendo rutas desde y
hacia los tribunales de esas localidades; y tenemos el propésito
de continuar su expansion.

Fortalecimos la Orden al Mérito Judicial, para reconocer aquellos
servidores que exhiban un alto nivel de eficiencia en el desarrollo
de sus labores, tomando en cuenta el tiempo de servicio en la
institucidn.
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9. Fortalecimos el Sistema de Evaluacion del Desempefio. Al efecto,
durante este periodo se realizaron once (11) evaluaciones a jue-
ces y once (11) a servidores judiciales administrativos.

La evaluacion realizada es de 360 grados, es decir, que participan en
el proceso supervisores directos, supervisados, pares y usuarios.

Actualmente se encuentra en proceso un proyecto de mejoramiento
del sistema de evaluacion de ambos servidores.

XII
CONSOLIDACION DEL SISTEMA
DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

La consolidacién del Sistema de Integridad Institucional es funda-
mental para contar con capital humano verdaderamente institucio-
nalizado, por lo que, durante el indicado periodo:

1. Pusimos en funcionamiento en todos los Departamentos Judicia-
les las subcomisiones de seguimiento al comportamiento ético,
integradas por jueces y juezas de diferentes instancias. Ellas dan
seguimiento al cumplimiento del C6digo de Comportamiento Eti-
co, tanto de jueces y juezas como de servidores administrativos
judiciales.

2. Aprobamos el Reglamento de Procedimiento de Juicios Discipli-
narios de jueces y juezas.

3. Aprobamos el Reglamento Disciplinario para servidores adminis-
trativos judiciales.

4. Institucionalizamos el Sistema de Escalafén y Provision de
Cargos, mediante la aprobacién, en fecha 16 de mayo de 2018,
del Reglamento del Sistema de Escalafén Judicial y Provision de
Cargos Judiciales, para el desarrollo de politicas practicas y com-
plementarias de funcionamiento de la carrera judicial.
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5. Creamos la Oficina de Etica y Transparencia del Poder Judicial,
cuyo rol esencial es la promocién de un sistema de integridad
institucional, dirigiendo una politica de transparencia institucio-
nal y desarrollando las relaciones interinstitucionales publicas y
privadas.

6. Difundimos charlas sobre ética a todos los jueces del Poder Judi-
cial a nivel nacional, con la contratacién del Consultor Armando
Andruet.

XIII
INSPECTORIA GENERAL
DEL CONSE]JO DEL PODER JUDICIAL

Para garantizar un servicio de justicia transparente, fundamentado
en el respeto de los principios del sistema de integridad institucional,
se fortalece la Inspectoria General del Consejo del Poder Judicial.

A cargo de dicha Direccién se encuentra la investigacién y vigilancia
de los o6rganos jurisdiccionales y administrativos, asi como la re-
coleccién de informaciones y pruebas en ocasién de las denuncias
presentadas por los usuarios del sistema ante el Consejo del Poder
Judicial; lo que permite, posteriormente, instruir jurisdiccionalmente
los procesos dirigidos a sancionar la comision de faltas por parte de
los servidores judiciales.

Entre los avances alcanzados en dicha area se encuentran:

1. La descentralizaciéon de la Inspectoria General con la creacién
de oficinas regionales en Santo Domingo Este y Oeste, Santiago,
San Francisco de Macoris, San Cristébal, Barahona, San Pedro de
Macoris, Higiiey y La Vega.

2. La designacién de dieciocho (18) nuevos inspectores, cinco (5)
analistas de informacién, personal auxiliar administrativo y tres
(3) Inspectores litigantes.
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La reestructuracion de dicha Direccién, pasando ésta a tener un
inspector general, la subinspectora general, el contralor de la Ju-
risdicciéon Inmobiliaria, el encargado de Oficiales de la Justicia, el
encargado de auditorias de la Jurisdiccién Inmobiliaria, veintitrés
(23) inspectores, dos (2) secretarias, tres (3) auxiliares adminis-
trativos, tres (3) inspectores litigantes y cinco (5) analistas de
informacion.

Laactualizacion y difusion del Manual de Inspectoria General, con
el proposito de unificar criterios necesarios para la realizacion de
las inspecciones.

La asignacién de una flotilla de vehiculos, entre éstos, ocho (8)
camionetas para que el personal pueda trasladarse a diferentes
lugares del pais a realizar las investigaciones.

La implementacién del programa especializado de capacitaciéon
en la Escuela Nacional de la Judicatura, que tuvo una duraciéon
total de trescientas cincuenta y tres (353) horas, en base a nece-
sidades reales y enfocadas al rol del inspector.

La capacitacion continua de los inspectores judiciales, en el
ambito nacional, participando en cursos y talleres impartidos
por el Departamento Nacional de Investigaciones (Escuela de
Inteligencia DNI), Direccién Central de Educacién y Entrena-
miento Policial de la Escuela de Investigaciones Criminales de
la Policia Nacional; y en el ambito internacional teniendo par-
ticipacién continua en las diferentes capacitaciones del Plan de
Cooperacién Triangular Colombia- Estados Unidos de América
y Republica Dominicana.

La realizacion de cursos y talleres auspiciados por la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (Usaid) y
otros organismos internacionales como son: Federal Bureau of
Investigacion (FBI); la Academia Internacional de Aplicaciéon de
la Ley (ILEA), en Nuevo México y ISS World América Latina, en la
ciudad de Panama y el Ministerio Francés de Asuntos Exteriores
y del Desarrollo Integral y la Embajada Francesa.
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9. Laremodelacién del espacio fisico que aloja la Sede Central de la
Direccién de Inspectoria General del Consejo del Poder Judicial.

o El fortalecimiento de la Inspectoria General ha dado como
resultado el incremento y la efectividad de sus labores; resul-
tados que se reflejan en las dos mil trescientos cincuenta y
nueve (2,359) investigaciones realizadas desde el afio 2012
hasta el 13 de diciembre del afio 2018:

¢ Seiscientos veintitrés (623) Inspecciones Ordinarias a tribu-
nales a nivel nacional.

¢ Quinientastreintay ocho (538) Inspecciones de Conocimiento.
¢ Novecientas treintay seis (936) Inspecciones Extraordinarias.

¢ Doscientos sesenta y dos (262) informes remitidos de Oficia-
les de la Justicia.

XIv
PERSONAS VULNERABLES, DE FAMILIA Y GENERO

El Poder Judicial considera tema de interés especial las personas
discapacitadas, la nifiez, adolescencia, familia y género; por lo que,
realiza acciones tendentes a la proteccidn de esta poblacién vulnera-
ble. En efecto:

1. En 8 agosto de 2016, fue aprobada la Politica de Discapacidad
y la divulgacién en todos los departamentos judiciales, para su
aplicacién inmediata.

2. Para garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
asi como sensibilizar a servidores judiciales y la poblacién en
general sobre esta temdtica y reducir la revictimizacién de las
personas en condiciones de vulnerabilidad, victimas o testigos de
delitos, se han llevado a cabo campafias sobre los Derechos de
Nifios, Nifias y Adolescentes, contra el Abuso Infantil y Politicas
de Nifiez y Adolescencia.
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Fortalecimos la Politica de promocion de los derechos de las po-
blaciones en condicion de vulnerabilidad y el mejoramiento del
acceso a lajusticia, en todos los departamentos judiciales.

Hemos desarrollado una Politica de Igualdad de Género; instru-
mento que funge como rector del accionar de la institucién a favor
de los derechos que le asisten a las mujeres, como ciudadanas.

Realizamos cursos de capacitacion en la Escuela Nacional de la
Judicatura sobre la perspectiva de género, para mantener actuali-
zados y sensibilizados a los jueces, juezas y servidores judiciales
sobre el tema.

Fortalecimos el Observatorio de Justicia y Género, sitio web de
acceso libre, que contiene informaciones relativas a los temas
de igualdad de género, la jurisprudencia mas destacada y los
indicadores de los casos de violencia de género en la Republica
Dominicana, entre otros.

XV
JURISDICCION INMOBILIARIA

A nivel de la Jurisdicciéon Inmobiliaria, los servicios implementados
consistieron en:

1.

La instalacién de la Ventanilla Exprés en la Direccion Nacional de
Mensuras Catastrales y Registro de Titulos.

¢ En Mensuras Catastrales, dicho sistema permite agilizar el
proceso de revision técnica y cartografica, la notificacion au-
tomatica al correo del agrimensor en cualquier estado o fase
en la que se encuentre el expediente; asi como el depdsito
de expediente de forma digital. Sistema, este Ultimo que en
el 2018 facilité el procesamiento de dos mil trecientos once
(2,311) expedientes.
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¢ En Registro de Titulos, dicho sistema reduce en tiempo la
entrega de los productos a los usuarios. En la actualidad ya
ha sido implementada en los Registros de Titulos de Santo
Domingo, Distrito Nacional, Santiago, La Vega, Higliey, Moca,
Montecristi, Puerto Plata, Samana, San Cristébal y Santiago
Rodriguez.

2. La implementacion del servicio de Geolocalizacion de In-
muebles Georreferenciados, el cual permite contar con una
aplicacion movil para ubicar inmuebles, el uso de los servicios
web y otros posibles servicios intermedios para depurar la carto-
grafia catastral.

3. Lainstalacion de la Oficina Virtual y el Portal del Agrimensor,
que permiten realizar autorizaciones en linea y presentacién de
expedientes técnicos en formato digital y otros servicios en linea
a través de “El Portal del Agrimensor”.

4. Laejecucion de la Consulta de Expedientes de Forma Exprés,
la cual permite la segmentacién de los usuarios desde su regis-
tro, con la finalidad de que aquellos usuarios cuya consulta no
exceda los 5 minutos no tengan la necesidad de esperar para ser
atendidos como en las consultas normales. Los usuarios que sé6lo
necesitan consultar datos de manera breve son atendidos por un
personal altamente capacitado, facilitando que el servicio brinda-
do sea de forma mas agil.

5. Lainstalacion del Sistema de Servicios de Depdsito Remoto,
el cual permite a los usuarios depositar documentos y solicitudes
en los Registros de Titulos, sin que tengan que trasladarse a rea-
lizar dichos depositos.

Mediante este sistema, a la fecha se han gestionado setenta y
cuatro mil cuatrocientos noventa y nueve (74,499) expedientes,
los cuales generaron un total de ciento veintinueve mil veintiséis
(129,026) diferentes productos, como son: Constancias Anotadas,
certificaciones, Certificados de Registro de Acreedores, Certifica-
dos de Titulos y oficios.
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La puesta en ejecucion del Servicio de Consulta Virtual a
través de Kioscos a Nivel Nacional, servicio con el cual la Ju-
risdiccion Inmobiliaria logré fortalecer el Proceso de Atencion y
Orientacion a los Usuarios, mejorando y facilitando el acceso a la
justicia.

Este servicio fue instalado en distintas localidades a nivel nacio-
nal, con unas veintiin (21) estaciones de consulta (Kioskos) en
las areas de servicios en diversas localidades, entre las cuales po-
demos mencionar: San Francisco de Macoris, Santiago, Samanj,
San Pedro de Macoris, Puerto Plata, Higliey, El Seibo y La Vega.

La ejecucion del Sistema de Seguimiento a los Registros de
Titulos (Sigar), para el analisis juridico de los expedientes del
Registro de Titulos, en la Provincia de Santo Domingo, Santiago
Rodriguez, Higuey, Punta Cana, San Cristébal, La Vega, San Pedro
de Macoris, Puerto Plata y Samana.

La implementacion del Sistema de Gestion y Apoyo a Men-
suras (Sigam), para la automatizacion y el seguimiento al flujo
de los procesos de recepcidn, revisién y entrega de expedientes
técnicos en Mensuras Catastrales.

La puesta en funcionamiento del Sistema de Seguimiento
a Tribunales (Siset), el cual permite controlar los expedientes
fisicos de manera que se puedan visualizar todos los asuntos que
se encuentran en el érgano. Se trata de un sistema al cual el 60 %
de los tribunales le dan un buen uso y que ha sido implementado
en todas las localidades, excepto en la localidad de Cotuli.

La implementacion del Sistema de Informacion Cartografica
y Parcelaria (SICyP), el cual permite la revision técnica de los
expedientes de Mensuras Catastrales.

La implementacién del Sistema Unico de Recepcién y Entre-
ga (SURE), el cual permite la ejecucion de todas las operaciones
de la Jurisdiccion Inmobiliaria, la administracion de los archivos
de documentos digitales, y de los flujos de trabajos; asi como
las prestaciones de servicios en la web de forma integrada, la
automatizacion de los procesos y la integracién de los diferentes
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organos de la jurisdiccion inmobiliaria. Actualmente funciona
en el Registro de Titulos del Distrito Nacional, en la provincia de
Santo Domingo, en la Direcciéon General de Mensuras Catastrales
y en la Oficina Virtual para Registro de Titulos.

La puesta en practica de un Sistema de Reclamaciones, Que-
jas y Sugerencias por parte de los usuarios, a través de una pla-
taforma informatica y la recepcién de la respuesta por la misma
via.

En el periodo enero-septiembre de 2018 se recibieron por dicha
via ochocientas veintidés (822) reclamaciones, de las cuales
seiscientos noventa y tres (693) ya tienen soluciones; quedando
pendientes ciento veintinueve (129).

La ejecucion del Proyecto de Titulacion Masiva de Inmuebles
del Estado, consistente en que una Comision de Titulacién desig-
nada por el Poder Ejecutivo gestiona la titulaciéon de inmuebles
del Estado dominicano con relacién a los cuales no hay contro-
versia en cuanto a la propiedad; y los érganos de la jurisdicciéon la
tramitan administrativamente hasta la titulacién y la transferen-
cia a favor del tercero particular a quien el Estado ha declarado
tener interés en beneficiar.

Fue asi como se emitieron un total aproximado de cuarentay tres
mil doscientos ochenta y cuatro (43,284) titulos, los cuales fueron
entregados a sus propietarios a nivel nacional, como sigue: dos
mil setecientos cincuenta y cinco (2,755), en el afio 2014; nueve
mil treinta y dos (9,032), en el afio 2015; trece mil trescientos
cincuenta y ocho (13,358), en el afio 2016; cuatro mil trescientos
setenta y nueve (4,379), en el afio 2017; y trece mil setecientos
sesenta (13,760), en el 2018.

14.La ejecucion del Plan de Descongestion en el Registro de

15.

Titulos del Distrito Nacional, en el cual fueron trabajados alre-
dedor de unos once mil novecientos (11,900) expedientes.

La ejecucion del Plan de Descongestion en Mensuras Catas-
trales, en el cual fueron trabajados aproximadamente unos ca-
torce mil doscientos diecinueve (14,219) expedientes del 6rgano
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de Mensuras y treinta y un mil trescientos sesenta y seis (31,366)
planos relacionados a los mismos, mediante el uso del sistema
Sircea.

16.La ejecucion del Plan de Descongestion en la Unidad de
Inspeccion de Mensuras, iniciado en el afio 2016, con ocho mil
(8,000) expedientes del Distrito Nacional, de los cuales en el afio
2017, se redujeron a ochocientos (800) expedientes, que en el
transcurso del 2018, fueron definitivamente terminados.

17.La ejecucion del Plan de Descongestion en los Archivos Acti-
vos a Nivel Nacional, iniciado en el afio 2015, para dar cumpli-
miento a la Resoluciéon num. 06-2015, el cual facilit6 la descon-
gestion en veintidds (22) localidades a nivel nacional, mejorando
el flujo de expedientes en los Archivos Activos.

La planificacién, la voluntad decidida, la disciplina y la vigilancia sin
descanso han dado resultados y hoy tenemos una jurisdiccién inmo-
biliaria diferente a la que encontramos cuando iniciamos nuestra
funcién en el afio 2012.

Confesamos ante todos ustedes: Nos encontramos satisfechos.

XVI
RESOLUCIONES DEL
CONSEJO DEL PODER JUDICIAL

En ejercicio de las funciones que le atribuye el articulo 156 de la
Constitucion de la Republica, durante el periodo 2012-2018, el Con-
sejo del Poder Judicial adopt6 las siguientes resoluciones:

I. Resoluciones Administrativas
Afio 2012:

1) Resolucién ndm. 16/2012, que modifica el Reglamento nim. 815-
99, del 23 de abril de 1999, con relacion a la eleccién de los jueces
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representantes ante el Consejo Directivo de la Escuela Nacional
de la Judicatura 2015-2016, modificada el 22 de octubre de 2018
por la Resolucion ndam. 23/2018.

Resolucion num. 23, que aprueba el Reglamento de Control Admi-
nistrativo Interno del Poder Judicial, derogada por la Resolucién
num. 03/2014, de fecha 19 de mayo de 2014, y esta a su vez por
la Resolucion num. 02/2015.

Resoluciéon nim. 23/2012, que aprueba el Reglamento de Control
Administrativo Interno del Poder Judicial, derogada por la Reso-
lucién niim. 03/2014, de fecha 19 de mayo de 2014, luego por la
Resolucion nim. 02/2015, del 22 de enero de 2015.

Aio 2013:

4)

5)

6)

Resoluciéon nim.10/2013, que aprueba las Politicas para las Pu-
blicaciones del Poder Judicial.

Resolucion num.11/2013, que aprueba el Reglamento para las
Publicaciones de la Serie “Escritos Judiciales”.

Resoluciéon nim.12/2013, que aprueba el Reglamento de la Re-
vista “Justicia y Razon”.

Afio 2014:

7)

8)

Resolucion nim.02/2014, de fecha 30 de abril de 2014, que
aprueba el Manual de Procedimiento Administrativo para la
Recepcion, Custodia y Devolucién de los Valores Depositados
por Concepto de Garantia Requerida para la Participaciéon en
los Procedimientos de Venta en Publica Subasta y Puja Ulterior;
modificada por Resolucién nim. 06/2014, de fecha 11 de junio
de 2014.

Resolucion nim. 4/2014, de fecha 19 de mayo de 2014, que dero-
gala Resolucion num. 4122-2009, del 28 de diciembre de 2009, y
establece el Reglamento de Compras de Bienes y Contrataciones
de Obras y Servicios del Poder Judicial.
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9) Resolucion nim. 08/2014, del 11 de agosto de 2014, sobre Ingre-
so de Servidores/as Judiciales al Sistema de Carrera Administra-
tiva Judicial.

10) Resolucién ntim. 12-2014, de fecha 31 de octubre de 2014, que
aprueba el Reglamento para el Cobro de Tasas por Emision de las
Certificaciones.

11) Resolucién nim.10/2015, sobre las Pensiones de los Jueces de la
Suprema Corte de Justicia.

12) Resolucion niam. 16/2015, que establece el Reglamento de Clasi-
ficacién y Reparto Documental del Registro General del Consejo
del Poder Judicial.

Aio 2016:

13) Resoluciéon num. 02/2016, sobre el Reglamento para el Manejo,
Control y Administracion del Fondo de Viaticos y Dietas del Poder
Judicial.

14) Resolucién nim.17/2016, de fecha 12 de octubre de 2016, que
establece el Manual de Procedimientos de Inspectoria General
del Consejo del Poder Judicial.

Afio 2017:

15) Resolucién nim. 09/2017, contentiva de la Modificacién de la
Estructura del Poder Judicial.

16) Resolucién nam. 20/2017, que instruye a los jueces presidentes
de Camaras de Corte de Apelacion que se encuentren divididas en
Salas y a los presidentes de las CAmaras del Juzgado de Primera
Instancia que se encuentren igualmente divididas en Salas; a
presidirlas y establece el procedimiento para hacerlo.

17) Resolucién ntim. 30/2017, que modifica la Resolucién num.
1731-2005, sobre Medidas de Coercién y Celebraciéon de Au-
diencias durante la Etapa Preparatoria al Amparo del CPP; y la
Resoluciéon nim. 1733-2005, que establece el Reglamento para
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el Funcionamiento de la Oficina Judicial de Servicios de Atencion
Permanente de la Jurisdiccion Penal.

18) Resolucién nim. 33/2017, que establece el Reglamento a la Or-
den al Mérito.

Aio 2018:

19) Resoluciéon nim. 10/2018, que regula el sistema nacional del
programa de pasantias en el Poder Judicial.

20) Resolucién num. 22/2018, que deroga la Resolucién num. 3471-
2008, que aprueba el Reglamento de Carrera Administrativa.

II. Resoluciones Jurisdiccionales

Aiio 2014:

1) Resolucién nim. 01/2014, que establece el Reglamento para la
Tramitacion de las Notificaciones, Citaciones y Comunicaciones
en Materia Laboral.

Aio 2015:

2) Resolucién nim. 05/2015, de fecha 09 de febrero de 2015, sobre
la Constitucion de Tribunales Colegiados Ad-Hoc.

3) Resolucién nim. 06/2015, de fecha 09 de febrero de 2015, sobre
Desglose de Expedientes.

4) Resoluciéon nim.17/2015, sobre la Obligatoriedad de la Fuerza
Publica para la Ejecucién de las Sentencias Relativas a Embargos,
Desalojos, Expulsiones de Lugares y otros Actos Analogos.

Aio 2016:

5) Resolucion nim. 01/2016, que modifica el Reglamento de los
Tribunales Superiores de Tierras y de Jurisdiccion Original y sus
modificaciones.

6) Resolucién nim.17-2016, que establece el Manual de Procedi-
mientos de Inspectoria General del Consejo del Poder Judicial.
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7) Resolucién nim.18/2016, de fecha doce (12) de octubre de 2016,
sobre Protocolo de la Comisién y Subcomisiones para la Igualdad
de Género del Poder Judicial.

Aiio 2017:

8) Resolucién nim. 23/2017, que aprueba el Reglamento sobre
Registro de Testamentos y Poderes.

9) Resolucion num. 24-2017, sobre la ejecuciéon de la Ley nim.155-
17, sobre Lavado de Activos.

10) Resolucién nim.34-2017, sobre los Suplentes de Jueces de Paz.
Afio 2018:
11) Resoluciéon nim.14-2018, sobre los Cuerpos de Delitos.

12) Resolucién nim.16-2018, que Organiza los Sistemas de Escalafén
Judicial y de Provisién de Cargos.

13) Resolucién ntim.21-2018, sobre Registro de Actos Notariales y
equivalentes.

14) Resolucién nim. 25-2018, contentiva del Reglamento disciplina-
rio aplicable a los Jueces del Poder Judicial.

XVII
INICIATIVAS LEGISLATIVAS

Otras acciones vinculadas al Poder Judicial y de las cuales nos per-
mitimos rendir cuentas en esta comparecencia estan referidas al
ejercicio de la iniciativa legislativa que le otorga el Articulo 96 de la
Constitucion de la Republica.

En efecto:

1) La Suprema Corte de Justicia ha dado continuidad al proyecto de
Codigo de Procedimiento Civil y aguarda su aprobacidn;
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Sometid al congreso los proyectos de ley sobre:
e Lafuerza publica.
e Notariado.

¢ Estandarizacion del ndimero de jueces de las Cortes de
Apelacion.

¢ El funcionamiento jurisdiccional de los departamentos de
Santo Domingo y San Pedro de Macoris.

XVIII
ESCUELA NACIONAL DE LA JUDICATURA

La Escuela Nacional de la Judicatura es la institucion formadora
y capacitadora del Poder Judicial. A ella corresponde contribuir
al fortalecimiento de la administracion de justicia, permitiendo
el intercambio de conocimientos, a través de metodologias de
ensefianzas innovadoras y con los mas altos estandares de cali-
dad. Quien les habla es el presidente de su Consejo Directivo y
nunca ha dejado de ejercerlo con efectividad y con las condignas
responsabilidades.

La Escuela Nacional de la Judicatura cuenta con dos (2) progra-
mas de formacion:

¢ ElPrograma de Formacion de Aspirantes a Juez/za de Paz, que
alavez cuenta con una estructura académica que abarca tanto
la formacidn juridica y funcional necesaria para la administra-
cion de justicia, como para el desarrollo de las competencias
personales que conforman el perfil del/a juez/za con la aseso-
ria y seguimiento de un personal especializado.

¢ El Programa de Formacién Continua, que ofrece una capacita-
cién integral permanente, en armonia con los valores propios
del sistema de justicia de la Republica Dominicana. Dirigido
de manera especial a todos los jueces, juezas, defensores
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publicos, el equipo técnico de la Oficina Nacional de la Defen-
sa Publica, asi como los demas servidores del Poder Judicial,
segun las necesidades detectadas.

3) El calendario académico de la Escuela esta dividido en ciclos de
formacion que comprenden cursos de profundizaciéon bajo la
modalidad semipresencial (b-learning) y talleres de especializa-
cién en temas seleccionados por los propios administradores de
justicia para la optimizacion de sus funciones.

4) Durante el periodo 2012-2018:
a) Sedesarrollaron:
¢ Doscientas ochenta y dos (282) actividades formativas.
¢ C(Cincuenta y tres mil quinientos diez (53,510) participantes.
b) Egresaron:
¢ Doscientos cincuenta y un (251) jueces de paz.
o Setentay siete (77) defensores publicos.
e Veinte (20) investigadores publicos.
¢ Once (11) trabajadores sociales.
Para un total de trescientos cincuenta y nueve (359) egresados.

c) DeProgramas de Postgrados egresaron trescientos sesen-
ta (360) especialistas:

e Ciento setenta y un (171) de la Especialidad en Redacciéon
Expositiva y Argumentativa de la Decisiones Judiciales.

Ciento ochenta y nueve (189) de la Maestria en Derecho Judicial.

d) En capacitaciones en temas de relevancia social
participaron:

e Mil trescientos diez (1,310), en el tema sobre personas en
condiciones de vulnerabilidad.
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Tres mil quinientos ochenta y dos (3,582), en el Derecho
Constitucional y Procedimiento Constitucional.

Mil treinta y dos (1,032), en conocimientos sobre la Ley de
Armas.

Cuatrocientos ochenta y ocho (488), en el tema Lavado de
Activos.

Quinientos veinte (520), en el tema de Extincién de Dominio.

5) La Escuela Nacional de la Judicatura ha sido reconocida en mul-
tiples ocasiones por su trabajo, destacamos los reconocimientos
obtenidos a continuacién:

a)

b)

d)

f)
g)

Reconocimiento de la ENJ como Instituto de Estudios Su-
periores Especializados, por parte del Consejo Nacional de
Educacién Superior Ciencia y Tecnologia.

Acreditaciéon del Programa de Formacion de Aspirantes ante
la Norma de Calidad de la Red Iberoamericana de Escuelas
Judiciales (Riaej)- NCR-1000-2011.

Medalla de Oro Premio Nacional a la Calidad en la Adminis-
tracién Publica otorgado en el marco de la IX Edicion del
Premio Nacional a la Calidad y Reconocimiento a las Practi-
cas Promisorias del Sector Publico, que entrega el Gobierno
Dominicano.

Certificacion del Proceso de Ensefianza- Aprendizaje de la
ENJ en la Norma de Calidad ISO 9001-2008.

Medalla de Bronce Premio Nacional a la Calidad en la Admi-
nistracién Publica otorgado en el marco de la X Edicién del
Premio Nacional a la Calidad y Reconocimiento a las Practi-
cas Promisorias del Sector Publico, que entrega el Gobierno
Dominicano.

2do. Lugar Encuesta Satisfacciéon Usuarios (as) del MAP.

Recertificacion del Proceso de Enseflanza-Aprendizaje de la
ENJ enla Norma ISO 9001-2015.
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h) Recertificacién Programa de Formacién de Aspirantes a Juez
de Paz, Norma NCR-Riaej 1000-2015.

i) Medalla Oro - Premio Nacional de la Calidad.

i) Reconocimiento Buenas practicas inclusivas 2018, del Con-
sejo Nacional de discapacidad (Conadis).

k) Reconocimientos por los Departamentos judiciales de San
Juan de la Maguana, San Francisco de Macoris y La Vega; por
lalabor realizada en los 20 afios frente a la educacion judicial.

E111 de agosto de 2017, 1a Escuela Nacional de la Judicatura lanzé
su Programa de Televisién ENJ-TV, a través del Canal de YouTube:
EN]J Portal.

Desde su lanzamiento, el programa ha salido cada semana, pre-
sentando la opinién de jueces, docentes de la Escuela y otros
expertos nacionales e internacionales, quienes abordan sus opi-
niones en temas de derecho, desde una perspectiva académica.

La Escuela Nacional de la Judicatura ha demostrado ser una insti-
tucion caracterizada por la disciplina y la perseverancia.

En veinte (20) Afios de Servicios que cumpli6 en agosto de 2018,
ha sido un simbolo de trabajo arduo y fructifero. Ha sido la res-
ponsable de la fortaleza del Poder Judicial dominicano, pues la
formacion de sus recursos humanos; jueces, juezas, servidores
y servidoras judiciales es fundamental para la excelencia de la
administraciéon de justicia y ha sido la Escuela Nacional de la
Judicatura que se la ha garantizado.

iFelicitaciones a la Escuela Nacional de la Judicatura y a su directora
Gervasia Valenzuela!

XIX
OFICINA NACIONAL DE DEFENSA PUBLICA

1) La Oficina Nacional de Defensa Publica es un 6rgano indepen-

diente al Poder Judicial, amparado en los articulos 176 y 177 de
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la Constitucion de la Republica Dominicana, asi como en la Ley
num. 277-04, de fecha 12 de agosto de 2004, que crea el Servicio
Nacional de la Defensa Publica.

Su trabajo diario es compartido entre su Consejo Nacional, al
frente del cual estd quien les habla; la directora de la Defensa
Publica y los defensores ptblicos son estos dltimos, quienes con
sus actos diarios y la capacidad con que los realizan marcan el
perfil de la institucion.

En quince resoluciones, el Consejo Nacional de la Defensa Publica
ha marcado:

¢ La politica salarial de la Oficina Nacional de Defensa Publica.

¢ Los procedimientos de selecciéon de sus representantes ante
su Consejo y ante la Comision de Integridad Institucional.

e Loslineamientos de la Carrera del Defensor Publico.
¢ Elrégimen disciplinario de los defensores publicos.

¢ Lanormativa a aplicar para la supervisiéon de la Oficina Nacio-
nal de Defensa Publica.

e La prestacion de la asistencia legal gratuita a grupos
vulnerables.

¢ Laplanificacion estratégica 2015-2019.

¢ Las funciones del abogado/a de oficio y abogado/a adscrito/a
contratado/a.

e La celebracion del Dia del Defensor Publico.

¢ Lamodificacion de su estructura organizativa.

¢ La normativa de las relaciones laborales del personal admi-
nistrativo y técnico.

¢ Lanormativa del Departamento de Control de servicio.

¢ Elrégimen de su evaluacién del desempeiio.
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¢ Los lineamientos para el cobro de servicios.
¢ Las funciones del defensor publico adscrito.

Sesenta y siete (67) expedientes disciplinarios ingresaron entre
los afios 2012-2018, a los cuales se les dio solucion.

Entre los afios 2012-2018, ciento ochenta y tres mil novecientos
tres (183,903) casos ordinarios ingresaron a esta Oficina.

Asimismo, en el mismo periodo fueron suscritos un total de ocho
(8) acuerdos con diversas instituciones.

No hay lugar a dudar que la Oficina Nacional de la Defensa Publica
ha representado un hito en el ejercicio del derecho a la defensa de
los imputados, dejando atras al Abogado de Oficio. Ella, adjunta
a los diferentes o6rganos jurisdiccionales, al Consejo del Poder
Judicial y a la Escuela Nacional de la Judicatura, marca un punto
brillante en la trayectoria de la evolucién del Derecho dominicano.

Aguardamos que sus servicios sean extendidos a otros ambitos
como la defensa de las victimas, particularmente en condiciones
de vulnerabilidad econémica y social.

XX
ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES

Por una parte, el Poder Judicial durante el 2012, hasta el 2018, estu-
vo muy activo en sus relaciones nacionales e internacionales. Como
resultados de esa proactividad entre el 2012-2018, se firmaron apro-
ximadamente unos cincuenta (50) acuerdos.

Entre los que se encuentran:

Aiio 2012:

e Acuerdo de Concesién de espacio de forma temporal entre la
Direccion General de Impuestos Internos (DGII) y el Consejo
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del Poder Judicial para intercambiar informacion en los aspec-
tos afines con sus disciplinas con relacién a la aplicacién de la
Ley nim.108-05, de Registro Inmobiliario y la Ley nim.227-
06, que otorga personalidad juridica y autonomia funcional,
presupuestaria, administrativa, técnica y patrimonio propio a
la Direccidon General de Impuestos Internos y otras normati-
vas complementarias. (4/4/12).

¢ Acuerdo entre el Consejo del Poder Judicial y el Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales. (17/4/12).

¢ Acuerdo de Cooperacién entre el Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda de Norte, representada por Foreing and Common-
weewalth (Oficce), en la persona del embajador de su majes-
tad del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y el
Consejo del Poder Judicial. (CPJ)(7/5/2012).

e Acuerdo de Cooperacion entre el Consejo del Poder Judicial
y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en
Republica Dominicana. (28/5/12).

e Acuerdo de Cooperacién entre el Consejo del Poder Judicial y
la Asociacion de Promotores y Constructores de Viviendas del
Cibao (Aprocovici). (29/5/2012).

e Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y la Oficina Presidencial de Tecnologias de
la Informacién y Comunicaciones (Optic) . (13/8/2012).

¢ Declaracién conjunta entre el Consejo del Poder Judicial de la
Republica Dominicana y de la Corte Suprema de la Federaciéon
de Rusia (30/10/2012), con el objetivo de estrechar lazos en-
tre ambas instituciones y reafirmar los principios basicos del
acuerdo suscrito en octubre de 2012.

e Acuerdo de Cooperacién entre el Consejo del Poder Judicial, y
University Navstar Consortruim, Inc. (Unavco).(28/11/2012).

En total, ocho (8) acuerdos.
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Aiio 2013:

Convenio Cesion a Titulo Gratuito de Espacios entre el Con-
sejo del Poder Judicial y el Banco de Reservas de la Republica
Dominicana para instalacién de estafetas. (20/12/2013).

Convenio Interinstitucional entre el Consejo Nacional de
Drogas, Poder Judicial, Ministerio Publico, Ministerio de Salud
Publica, Defensoria Publica. (20/2/2013).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial, la Academia Dominicana de la Lengua y
la Fundaciéon Guzman Ariza Pro-Academia Dominicana de la
Lengua. (4/4/2013).

Acuerdo de Concesion temporal de Espacio entre el Consejo
del Poder Judicial y la Direccion General de Impuestos Internos
en el primer piso del edificio de las Oficinas Gubernamentales
situado en el sector Los Mameyes para alojar los Tribunales
de Primera Instancia de Nifios, Nifias y Adolescentes (DGII).
(18/6/2013).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre la Escue-
la Nacional de la Judicatura y el Instituto Especializado de
Investigaciéon y Formaciéon de Ciencias Juridicas (OIMG).
(28/10/2013).

En total cinco (5) acuerdos.

3 Aiio 2014:

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio
de Administracién Publica (MAP), El Consejo del Poder Judi-
cial y la Escuela Nacional de la Judicatura. (12/3/2014).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y la Oficina Nacional de Propiedad
Industrial (Onapi). (22/4/2014).

Acuerdo de Colaboracion Académica entre la Escuela Na-
cional de la Judicatura y el Instituto de Investigaciones
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Jurisprudenciales y de Promocién y Difusién de la Etica Judi-
cial. (2/4/2014).

Acuerdo de Colaboracién entre la Escuela Nacional de la
Judicatura y la Comisién Iberoamericana de Etica Judicial.
(2/4/2014).

Convenio de Cooperacidn entre el Ministerio de Defensa y la
Escuela Nacional de la Judicatura (16/5/2014).

Acuerdo de Prestacién de Servicios entre el Poder Judicial y el
Centro Asistencial al Automovilista. (15/7/2014).

Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y la Comisién Reguladora de Prac-
ticas Desleales en el Comercio y sobre Medidas de Salvaguar-
dias (CDC). (15/10/2014).

En total, seis (6) acuerdos.

Afio 2015:

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y Colegio de Registradores de la Propiedad
Mercantil y Bienes Muebles de Espaiia. (4/3/2015).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y la Universidad Experimental Félix Adam
(Unefa). (15/9/2015).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial (CPJ) y la Junta Central Electoral (JCE).
(16/10/2015).

Acuerdo de Cooperacidn Interinstitucional entre la Escuela Na-
cional de la Judicatura (EN]J) y la Asociaciéon de Bancos Comer-
ciales de la Republica Dominicana, INC. (ABA). (26/10/2015).

Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y el Instituto Global de Altos Estu-
dios en Ciencias Sociales, (Iglobal). (31/8/2015).
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Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial (CPJ]) y la Biblioteca Nacional Pedro Henri-
quez Urefia. (18/8/2015).

Acuerdo de Cooperacidon Interinstitucional entre el Ministerio
Publico (MP), Suprema Corte de Justicia, Policia Nacional (PN)
Consejo Nacional de Discapacidad. (10/12/2015).

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y la Oficina Nacional de Derecho de Autor
(ONDA). (10/6/2015).

Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional entre la Escuela
Nacional de la Judicatura y la Asociacién de Sociedades Fidu-
ciarias Dominicanas INC. (Asofidom). (29/6/2015).

Acuerdo de Cooperacion entre el Consejo del Poder Judicial
y el Consejo Nacional para la Nifiez. (Conani). (10/2/2015).

Acuerdo de Cooperacién Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y el Instituto Nacional de Proteccién de los
Derechos del Consumidor. (15/10/2015).

Acuerdo de Cooperacion entre la Secretaria General de la Or-
ganizacion de los Estados Americanos y la Escuela Nacional
de la Judicatura de la Reptblica Dominicana. (13/6/2016).

En total, doce (12) acuerdos.

5) Afio 2016:

Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial y la Academia Iberoamericana de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. (4/2/2016).

Acuerdo de Confidencialidad entre el Consorcio de Tarjetas Do-
minicanas, S.A., y el Consejo del Poder Judicial. (20/06/2016).

Acuerdo Interinstitucional entre el Consejo del Poder Judicial
(CPJ) y el Banco Agricola de la Republica Dominicana (Bagri-
cola). (5/7/2016).
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En total, tres (3) acuerdos.

6) Afio 2017:

Acuerdo Concesion de Espacio de forma Temporal entre la Di-
reccion General de Impuestos Internos (DGII) y el Consejo del
Poder Judicial de dos inmuebles ubicados en el primer nivel
de la Plaza Luperén. (15/2/2017).

Acuerdo de Cooperacién entre la Escuela Nacional de la
Judicatura y la Universidad de Castilla La Mancha (UCLM).
(28/3/2017).

Acuerdo de Colaboracion Interinstitucional entre el Consejo
del Poder Judicial (CP]) y la Universidad INCE. (17/04/2017).

Acuerdo Interinstitucional entre el Consejo del Poder Judicial
(CP]) y la Corte Suprema de Justicia de la Nacién Argentina
(Csjna). (25/4/2017).

Acuerdo de Cooperacién entre la Red Global de Informacion
Legal (GLIN) y el Consejo del Poder Judicial. (12/7/2017).

Acuerdo de Colaboracion entre El Consejo del Poder Judicial y
la Universidad APEC (Unapec). (1/8/2017).

Acuerdo Interinstitucional entre el Consejo del Poder Judi-
cial (CPJ]) y la Asociacion Dominicana de Rehabilitacion, INC.
(ADR). (19/10/2017).

En total, siete ( 7) acuerdos.

7) Aiio 2018:

Acuerdo de Colaboracién entre la Direcciéon General de Pro-
gramas Especiales de la Presidencia (Digepep), el Poder Judi-
cial, y otras 12 instituciones. (19/3/2018).

Acuerdo de Colaboracién entre el Poder Judicial de la Republi-
ca de Costa Rica y el Poder Judicial de la Reptblica Dominica-
na. (18/4/2018).
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e Acuerdo Interinstitucionalentre Escuela Nacional de la Judica-
tura (EN]) y la Unidad de Analisis Financiero de la Republica
Dominicana (UAF). (19/2/2018).

e Acuerdo de Colaboracién entre Consejo del Poder Judicial de
la Republica y la Corte de Justicia de la de la Republica Orien-
tal de Uruguay. (11/6/2018).

¢ Acuerdo de Colaboracién entre el Consejo del Poder Judicial
de la Republica y empresa I] Internacional Legal Group de la
Republica de Argentina. (29/6/2018).

e Acuerdo Interinstitucional entre la Escuela Nacional de la Judi-
catura (ENJ) y Misidén Internacional de Justicia. (23/4/2018).

e Acuerdo interinstitucional entre la Escuela Nacional de la
Judicatura (ENJ) y la Autoridad Portuaria Dominicana (Apor-
dom). (25/6/2018).

¢ Acuerdo Interinstitucional entre el Consejo del Poder Judicial
y el I] Internacional Legal Group. (29/6/2018).

En total, ocho (8) acuerdos.

XXI
PARTICIPACION EN LA CUMBRE IBEROAMERICANA
Y EL CONSE]O JUDICIAL CENTROAMERICANO
Y DEL CARIBE

Por otra parte, y en segundo lugar, me permito decir que durante
el periodo de mi funcién como presidente de los 6rganos del Poder
Judicial he participado e interactuado con poderes judiciales del
hemisferio americano en general y centroamericano e iberoameri-
cano, en particular he visitado y recibido las visitas de presidentes
de supremas cortes, presidentes de consejos judiciales, directores de
escuelas de judicaturas y universidades de gran prestigio. Con ellos
he intercambiado palabras, opiniones y acciones.
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A modo de ejemplo mencionaré la participacién en dos importantes
estructuras que, por los resultados de sus declaraciones y los pro-
ductos que dejan en el fortalecimiento del sistema de justicia de Ibe-
roamérica, Centroamérica y a lo interno de los poderes judiciales no
pueden ser obviados en este discurso.

Me refiero especificamente a nuestra participacion en la Cumbre Ju-
dicial Iberoamericana (CJI). En efecto:

iy

2)

3)

A
CUMBRE JUDICIAL IBEROAMERICANA (CJI)

La Cumbre Judicial Iberoamericana (CJI) es una estructura que
retne a los presidentes de cortes y tribunales supremos de justi-
ciay a los maximos responsables de los consejos de la judicatura
iberoamericanos. Su importancia radica en ser el Unico foro que
retne a las maximas autoridades de los poderes judiciales de
la region, permitiendo el didlogo e intercambio de experiencias
permanentes. Son miembros del mismo veintitrés (23) poderes
judiciales de Iberoamérica.

Su objetivo es la adopcién de proyectos y acciones, desde la con-
viccién de que la existencia de un acervo cultural comun constitu-
ye un instrumento privilegiado que, sin menoscabo del necesario
respeto a la diferencia y a la independencia judicial, contribuye
al fortalecimiento de los poderes judiciales y, por extensidon, del
sistema democrético.

Durante el periodo 2012-2018, participé en cuatro (4) ediciones:

e XVI Edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana, bajo el Eje
Tematico “Modernizaciéon, Confianza Publica en la Justicia,
Nuevas Tecnologias y Transparencia”. Septiembre de 2010-
abril de 2012, Asamblea Plenaria, Buenos Aires, Argentina.

e XVII Edicién, bajo el Eje Tematico “Una justicia de futuro”
Agosto 2014-abril de 2016. Asamblea Plenaria: Santiago de
Chile.
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o XVIII Edicion, bajo el Eje Tematico “Seguridad Juridica, Cul-
tura de Paz y Desarrollo Social”. Fecha: agosto 2014 - abril de
2016. Asamblea Plenaria: Asuncidn, Paraguay.

¢ XIX Edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana, bajo el Eje
Tematico “Fortalecimiento de la Administraciéon de Justicia en
Iberoamérica: las innovaciones Procesales en la Justicia por
Audiencias, las Nuevas Tecnologias y el Desafio de la Forma-
cién Judicial”. Agosto 2016-abril de 2018. Asamblea Plenaria:
Quito, Ecuador.

B

CONSE]JO JUDICIAL CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE

1.

En tercer lugar y por entenderlo relevante para todos y todas
ustedes, me permito referirme a mi participacién en el CONSE-
JO JUDICIAL CENTROAMERICANO Y DEL CARIBE (CJCC). En
efecto:

El Consejo Judicial Centroamericano y del Caribe es el 6rgano
integrador de politicas en materia de aplicacién de justicia y se-
guridad juridica entre los Poderes Judiciales de Centroamérica y
el Caribe. Retine a los presidentes de supremas cortes de justicia
de Centroamérica y el Caribe. Son sus miembros los presidentes
de las cortes supremas y supremas cortes de siete (7) paises.

Promueve un espacio de reflexiéon para abordar las politicas en
materia de aplicacién de justicia y seguridad Juridica y realizar
un intercambio de experiencias entre los paises de Centroaméri-
cay el Caribe, que permitan contribuir con el desarrollo de socie-
dades mas democraticas y la construccion de politicas judiciales
comunes para el fortalecimiento de la administracién de justicia
en la region.

Como presidente de la Suprema Corte de Justicia y del Consejo del
Poder Judicial he participado en siete (7) reuniones ordinarias y
tres (3) reuniones extraordinarias.
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3. Ciertamente, participé en siete reuniones ordinarias:

26 al 27 de junio de 2012, en la Ciudad de Antigua, Guatemala.
Se firmé6 “La Declaracién de Antigua-Guatemala”.

27 y 28 de junio de 2013, en Santo Domingo, Republica Do-
minicana bajo la coordinacién del Consejo del Poder Judicial
dominicano.

Es importante sefialar que en el marco de esta reunion se firmo la
“Declaracion de Santo Domingo”en la que por mi iniciativa se acordd
que el Consejo Judicial Centroamericano sea denominado “Consejo
Judicial Centroamericano y del Caribe” (CJCC).

20y 21 de febrero de 2014, en San Juan, Puerto Rico. Se firmé
la “Declaracion de San Juan”.

15y 16 de abril de 2015, en Ciudad de Managua, Nicaragua. Se
firmé la “Declaracién de Managua”.

16 al 18 de marzo de 2016, en San Salvador, El Salvador. Se
firmé la “Declaracion de San Salvador”.

20y 21 de marzo de 2017, en la Ciudad Panamad, Panama. Se
firmé la “Declaracion de Panam&”.

22y 23 de marzo de 2018, San José, Costa Rica. Se firmé la
“Declaracién de San José”.

4. Igualmente, participé en tres (3) reuniones extraordinarias. A
saber:

10-12 de diciembre de 2013, Heredia, Costa Rica. Se firmé la
“Declaraciéon de Heredia, Costa Rica”.

30 de septiembre, 2016, Reptblica de Nicaragua. Se firmé la
“Declaraciéon de Managua, Nicaragua”.

08y 09 de noviembre de 2017, en Ciudad Panam4, Panama. Se
firmé la Declaracién de Panama.
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5. Frutos de la celebraciéon de estas reuniones son:

El Decalogo Iberoamericano de Justicia de Calidad;
La Carta Iberoamericana de Derechos de las Victimas;

El Decélogo Iberoamericano de Justicia Juvenil Restaurativa
(Cumbre Judicial Iberoamericana);

El Instituto de Altos Estudios Judiciales (liaej);
La Comisidén de Justicia Medioambiental;
La Comisiéon Permanente de Género y Acceso a la Justicia;

El Convenio Centroamericano de Cooperacion Reforzada en
materia de lucha contra la Criminalidad Organizada;

El Tratado Internacional relativo a la Orden de Detencién y
los Procedimientos de Entrega entre los Paises Miembros
(Comjib).

XXII
ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS Y PRESUPUESTARIOS

Ingresos y Egresos Presupuestarios

1) Durante los afios 2012-2018, el Poder Judicial recibié una asig-
naciéon presupuestaria global ascendente a RD$36,745.9 mi-
llones, que representa apenas el 51% del total solicitado en ese
periodo.

En el afio 2012: RD$3,806,050,138.00;
En el afio 2013: RD$4,206,643,649.00;

En el afio 2014: RD$4,906,643,647.00;



2)

3)

4)

5)

6)
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» Enelafio 2015: RD$4,906,643,647.00;
» Enelafio 2016: RD$5,606,643,649.00;
» Enelafio 2017: RD$6,406,643,647.00;
» Enelafio 2018: RD$6,906,643,649.00.

Las asignaciones presupuestarias al Poder Judicial durante los
afios 2012-2018, fueron equivalentes, en promedio, a un 1.3%
en lugar del 2.66% del presupuesto nacional, que le corresponde
segln la Ley niim. 194-04.

A su vez, con relacién al valor monetario de los bienes y servicios
finales producidos por la economia en un periodo determinado,
conocido como el Producto Interno Bruto, el presupuesto asigna-
do al Poder Judicial para ese periodo represento, en promedio, el
0.17%.

De enero de 2012 a septiembre de 2018, el Poder Judicial eje-
cuté gastos por un monto ascendente a RD$34,996.5 millones,
equivalente al 99.9% del presupuesto aprobado para ese mismo
periodo.

Del total ejecutado del afio 2012 a septiembre de 2018:

e RD$25,002.7 millones, equivalentes al 71% del total, se desti-
naron a Remuneraciones y Contribuciones;

e RD$4,388.3 millones, el 13%, a Contrataciones de Servicios;
e RD$1,813.7 millones, el 5%, a Materiales y Suministros; y

e RD$1,931.9 millones, 6%, a Transferencias Corrientes, entre
las que se encuentran las que se realizan a la Escuela Nacional
de la Judicatura para capacitacion y formacién de jueces, jue-
zas y demads servidores judiciales, y a la Jurisdiccién Inmobi-
liaria para financiamiento de las operaciones de sus 6rganos.

Dentro de las partidas destinadas a Remuneraciones y Contri-
buciones, cabe destacar el aumento significativo que registrd
la misma durante el afio 2017, pasando de una ejecuciéon de
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RD$3,800.5 millones en el 2016, a RD$4,732.2 millones en el
2017, para un incremento de un 25%, que fue destinado a la me-
jora de los salarios, principalmente de los jueces y juezas de todas
las jurisdicciones.

7) Analizando la ejecucion presupuestaria desde otra perspectiva,
se tiene que durante el periodo enero 2012 a septiembre 2018,
del total de gastos registrados en el Poder Judicial, RD$33,699.7
millones, el 97%, se destinaron a cubrir los gastos de funciona-
miento de las operaciones de sus tribunales, entre los que estan
las remuneraciones y contribuciones, compra de materiales y
suministros, pago de servicios, alquileres de locales para tribu-
nales, contrataciones, asi como las transferencias; en tanto que el
restante 3%, esto es apenas RD$1,296.7 millones, se destiné a
inversiones, que comprendieron: la ejecuciéon de obras de cons-
truccién y remodelacién de edificaciones, compra de terrenos
con mejoras, mobiliarios y equipos, asi como adquisicién de
programas informaticos.

Si se quiere justicia eficiente y eficaz, inviértase en ella. La socie-
dad encima de nosotros, nos quejamos, se nos oye, pero no se nos
escucha.

Agradecemos a los cooperantes internacionales: Embajada de Fran-
cia; Asociacion Internacional de Mujeres Juezas; ala Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (Aecid); ala Agencia
de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (Usaid); al
National Center for State Courts (NCSC); y al Ayuntamiento de Gijon,
a través del Movimiento Asturiano por la Paz (MasPaz), por el gran
aporte y apoyo al Poder Judicial en toda nuestra gestion.
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CONCLUSIONES

Desde el inicio de mi gestién muchas expectativas tuve y el propoésito
de hacer las cosas bien fue mi norte. Haber hecho lo mejor posible
para el avance de la administracién de justicia es mi satisfaccién.
La tranquilidad de quien actda de buena fe, y la seguridad de que
siempre se puede avanzar, de que hacer las cosas bien tiene valor; es
algo al cual hay que reconocerle principalia en las acciones humanas.
Reconozco que falta mucho por hacer, pero a la vez aseguro que es
mucho lo que se ha hecho.

Sefioras y Sefiores, afirmaba Simdn Bolivar “La justicia es la reina de
las virtudes republicanas y con ella se sostiene la igualdad y la liber-
tad”. Afirmaba Pietro Colletta “Mds que la civilizacién, la justicia es la
necesidad del pueblo”, porque en una sociedad justa es donde puede
construirse la equidad.

Refiero a estos ilustres de la historia, como a nuestro patricio Juan
Pablo Duarte, en los tiempos de la lucha por nuestra independencia,
cuando afirmé “Nunca me fue tan necesario como hoy tener salud co-
razon y juicio”; para con ellos y junto a ellos decirles que: al tomar
las decisiones fundamentales del Poder Judicial nunca dejé de lado
mi conviccién de que este Poder y el sistema de administraciéon de
justicia son la parte mas importante de la institucionalidad politica y
juridica del Estado.

Su autonomia, eficiencia y prestigio social son vitales para el desarro-
llo y la solidez de la democracia, por lo que, las personas que tenemos
el honor de llegar a conducirlo, tenemos que hacer un compromiso
con su autonomia jurisdiccional y funcional.
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Estoy convencido de que en mi labor de juez, cada una de las decisio-
nes que he tomado, las he adoptado con el mas profundo respeto por
el hacer jurisdiccional y administrativo y el interés principal ha sido
hacer el mayor bien posible.

El ejercicio de la funcion del juez es uno de los mas dignos que un ser
humano puede desempefiar, si se hace con amor, con dignidad, con
respeto, con apego a la norma; y sobre todo con el convencimiento
de que quien juzga debe estar comprometido con la busqueda de la
verdad. Es la verdad la que da fortaleza ética y moral a la justicia y por
lo tanto la que la legitima.

Por otra parte, reconocer a quienes conmigo han hecho posible las
acciones de las cuales he rendido cuentas en el dia de hoy es un deber,
a la vez, que una expresion de la gratitud que debe acompafiar las
acciones del ser humano.

Digo pues en alta voz que no he estado solo en la labor de la cual he
rendido cuentas, por lo que vaya mi reconocimiento para todos los
jueces y todas las juezas de la Suprema Corte de Justicia, que siem-
pre han estado contestes en que la razén y la justicia deben primar
y que, aunque en muchas ocasiones hayamos tenido puntos de vista
diferentes, siempre hemos utilizado las reglas de la democracia, para
conservar la unidad institucional que en si misma se convierte en
reforzadora de nuestras decisiones.

Si de algo estoy seguro es que las juezas y los jueces del pais, es-
tamos de acuerdo en reconocer el rol decisivo del Poder Judicial
en la institucionalidad, en la sociedad en general y en el respeto
a nuestra Carta Magna. Formamos un cuerpo que dia a dia trabaja
para proteger la convivencia humana, los derechos de todas las per-
sonas y hacer justicia. Por lo que, en este dia quiero hacer un gran
reconocimiento a los setecientos ochenta y cuatro (784) jueces y
juezas activos de la Republica Dominicana. Y destacar su trabajo,
su esfuerzo y su teson cotidiano para tener una justicia pronta, agil,
proba y oportuna.

Aqui hay un Poder Judicial fuerte, capacitado, con mucha claridad de
su rol.
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Nuestro personal administrativo entra por rigidas evaluaciones a
realizar labores especificas y con las debidas supervisiones para ha-
cer una practica confiable.

Mi prioridad como juez ha sido lo que es mi prioridad como ser
humano:

¢ Brindar la mayor proteccidn posible a las personas;

e Reconocer las vulnerabilidades y actuar en consecuencia para
superarlas;

¢ Defender mis convicciones, porque no cejo en mis objetivos.

Agradezco al Consejo del Poder Judicial el apoyo para que la gestiéon
administrativa funcionara en la via de siempre ajustar y corregir todo
lo que fuese necesario.

Agradezco a las presidentas y a los presidentes de Cortes de Apela-
cién que, a través de las Comisiones Regionales, asumieron el rol de
supervisores de sus areas, para estar pendientes de sus Departamen-
tos Judiciales, velando por un funcionamiento eficiente y eficaz, tanto
de la labor jurisdiccional como de la labor administrativa.

Creo sinceramente, que la brijula del sistema de justicia debe ser
la garantia de los derechos humanos, la intolerancia de los actos de
corrupcién y el respeto a la autonomia e independencia judicial.

Reitero lo de la independencia, porque es un principio que bien
aplicado beneficia a todo el mundo. Ya que es base prioritaria para
contribuir a un sistema de gobierno justo, responsable, honesto, y
enfocado en las personas. Si el Poder Judicial no es independiente
no puede contener las acciones incorrectas de los demas poderes del
Estado.

El Poder Judicial es el centro de la separacion de poderes, y esta sepa-
racidn es consustancial a la democracia. Y la democracia esta llamada
aser el régimen en el cual se favorezcan los intereses de la ciudadania
en general.
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Exhorto al Poder Judicial a que siga cumpliendo su rol, actuando con
responsabilidad y decoro; sin amilanarse, sin permitir que ninguna
fuerza extrana interfiera en su trabajo, sin recibir presiones media-
ticas, politicas o econdémicas, que pudiesen pretender influir a lo
interno.

Jueces y juezas, sigan usando su criterio, sigan actuando desde el
buen juicio, sigan actuando para generar confianza en la poblacién,
porque de esa forma es que se lograra modificar la percepcién nega-
tiva sobre nuestro accionar y adquirir la legitimidad necesaria en la
imparticion de justicia.

Sefioras y sefiores, no ha sido una labor facil la realizada en estos
siete afios. Es mi conviccién que se amerita de muchos recursos eco-
ndémicos; que se debe seguir apostando a la reforma judicial; y que
faltan muchos procesos por cumplir con acciones legitimadoras de
lo bueno.

No es posible lograr una buena administracion de justicia, sin una
buena gestién administrativa. Los tribunales deben funcionar de la
forma adecuada, con el personal adecuado, con la tecnologia nece-
saria, y con la infraestructura que permita acoger a quien requiere el
servicio.

Serjuez esun gran privilegio, pero también una gran responsabilidad.
La judicatura es un medio para hacer un mejor pais. Un pais donde
se respeten las libertades, el Estado de Derecho, la Constitucién, las
leyes, la institucionalidad. En consecuencia, tenemos una tarea sagra-
da, que debemos ejercer profesionalmente y humanamente.

Si sacamos cuentas de las contribuciones del Poder Judicial a las
personas y a la sociedad en su conjunto, no me cabe duda de que
quedaremos bien posicionados. No se dejen llevar de dos o tres casos
con mucha prensa, en los cuales pesan criterios ajenos a los jurisdic-
cionales; busquen la informacidén del trabajo cotidiano, serio, honesto
y de calidad que se realiza a lo interno del Poder Judicial y ahi se da-
ran cuenta que nos merecemos la confianza ciudadana. Y que, aunque
falta mucho por lograr, vamos por un buen camino.
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Creo, como dijo Ralph Waldo Emerson, “El juez pesa los argumentos,
pone una cara muy severa y, puesto que tiene que producirse alli un
fallo, falla como buenamente puede, y confia en que ha hecho justicia”;
en Republica Dominicana lo hace con una confianza plena en que ha
aplicado todos los elementos del debido proceso, como garantia de
imparcialidad y decencia.

Afirmo que, el Poder Judicial es un espacio de deliberaciones y toma
de decisiones, cuyos resultados, en la mayoria de los casos, benefician
a las personas, y contribuyen a lograr un mundo mejor; por lo que, a
las juezas y los jueces del pais hoy les pido que reciban mi gratitud y
mi homenaje, con la humildad que os entrego.

Hemos dado pasos gigantescos y permanentes en la mejora de la
administracion de justicia. Ellos han valido mucho y merecen ser
reconocidos. Los no satisfactorios han sido una minoria. Han sonado
porque han sido malos. Desgraciadamente esa es la humanidad.

Dijo nuestro padre de la Patria: “Ser justos, lo primero, si queréis ser
felices, ese es el primer deber del hombre y ser unidos, y asi apagareis
la tea de la discordia y venceréis a nuestros enemigos y la patria serd
libre y salva”.

La sociedad seguira hacia adelante. Sigamos trabajando por una buena
justicia y tendremos una patria libre y de hombres y mujeres felices.

Me puedo ir:

e (Con la paz que produce saber que, en todo momento, todas
mis decisiones fueron tomadas con la idea de justicia y de
servicio ciudadano.

¢ Con la satisfaccion de haber cumplido mi rol, con entereza,
decoro, responsabilidad, valentia, independencia, probidad,
calidad, eficiencia y amor.

Jean de la Bruyere, afirmé que “El deber de un juez es hacer justicia” Y
Paul Auster “Si la justicia existe, tiene que ser para todos; nadie puede
quedar excluido, de lo contrario ya no seria justicia”. Esas son las con-
vicciones que han guiado mis acciones cuando me ha tocado juzgar.
No tengo nada de lo cual tenga que arrepentirme.
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Sigo auxiliAndome de los sabios, y expreso con Cicerén que “La jus-
ticia no espera ningtin premio. Se la acepta por ella misma. Y de igual
manera son todas las virtudes”; por eso a mi salida de esta Sala Au-
gusta en el dia de hoy, no espero honores o premios, simplemente me
retiro con la satisfaccién del deber cumplido, una frase muy manida,
muy usada, pero muy real.

Dejo como meditacién permanente a la judicatura nacional el recuer-
do de lo que Voltaire nos hizo saber “Los pueblos a quienes no se les
hace justicia se la toman por si mismos mds tarde o mds pronto”; y lo
hago, para que quien me suceda nunca olvide que es muy peligroso
obrar de forma injusta.

Refiriéndose a que todo depende de nuestra voluntad y de nues-
tra conciencia y que nada humano nos es ajeno, porque nosotros
somos la humanidad, Luis Cane afirmé que “Para administrar jus-
ticia de verdad y de buena fe, mejor que letraduria, buen linaje hay
que tener’,

Es una verdad innegable que todo en la vida es transitorio, como lo es
la vida misma, y que la felicidad radica en saber adaptarse con temple
a las distintas etapas que se nos presentan. Creo que he transitado
muchos caminos interesantes en la gestién publica, lo he hecho con
la tranquilidad que da la conciencia de haber actuado buscando lo
mejor posible en el transito hacia la paz y a la seguridad de un mundo
libre.

Para desempefiarse bien en una funcion delicada, como la que me ha
correspondido, una familia unida por el amor y la comprension es la
clave; por lo que agradezco a mi madre, a mi esposa, a mis hermanos,
a mis hijas, mis hijos y mis nietos, el apoyo, la presencia y la compren-
sién que me dispensaron. Los amo hasta el infinito.

A ellos y a todos ustedes les digo: he hecho todo el bien que me ha
sido posible; el mal nunca lo he procurado, ni me ha guiado; menos
aun ha hecho eco en mi conciencia.

A todos y atodas les reitero: el amor que les tengo, porque Dios me lo
ha dado, hasta el punto de que sacrificé a su hijo por mi. Hoy mas que
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nunca afirmo en alta voz: les amo y no les pido que me amen. Les
agradezco y no les pido que me agradezcan. Vine al Poder Judicial
a servir y eso me basta. Quien pide recompensa, aunque sea gratitud,
desconoce la esencia del amor que es el desinterés y la falta de aspi-
racion a la reciprocidad.

Sefior presidente, juezas y jueces, sefioras y sefiores, muchas gracias.
Y haréis justicia.
Mariano Germdn Mejia

Presidente de la Suprema Corte de Justicia
y del Consejo del Poder Judicial
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